Aprobado en la Sesién Constitutiva del Consejo

Superior de fecha 23 de marzo de 2010.

Estatuto General del Instituto Campechano.

TiTULO PRIMERO.

PROPGSITOS.

Capitulo Unico.- Finalidad del Estatuto.

Articulo 1.- El presente Estatuto General, tiene como finalidad reglamentar las
disposiciones que se establecen en la Ley Orgénica del Instituto Campechano y sus normas
son de observancia general y obligatoria para todos los miembros de la comunidad del
Instituto Campechano.

TITULO SEGUNDO.
FINES Y FACULTADES DEL INSTITUTO CAMPECHANO.

Capitulo Unico.- Disposicionas Generales.

Articulo 2.- El instituto Campechano es un organismo pablico. de educacidon media
superior, superior y de posgrado con personalidad juridica y gobierno propio, autonomia
operativa, de gestidn y de decisidn, y patrimonio libremente administrado, para cumplir
con los fines para los que fue creado.

En el ejercicio de sus funciones académicas procurara la concurrencia de ideas, la sana
discusion de las mismas, y la universalidad de los conocimientos cientificos, culturales, de
investigacion y tecnoldgicos que fortalezcan la formacion de factores humanos que
colaboren y aporten creativamente al desarrollo de su entorno.

Articulo 3.- Ademds de lo expresado en la Ley Organica, el Instituto como organismo de
servicio publico tiene los siguientes fines:

L= Impartir, con diversos medies y modalidades, educacién de nivel media
superior, superior y de posgrado de calidad, con pertinencia para la region y el
pais, y acorde con las innovaciones de la ciencia y la tecnologia.

Il.- impulsar la generacidn y aplicacién del conocimiento que sustente el desarrollo
cultural, economico vy sustentable de la comunidad a la que sirve.




.- Promaver actividades para la creacién, conservacion, intercambio, difusion,
distribucién y consumo de los beneficios de la cultura.

IV.- Contribuir al desarrollo de ia region y del pais a través de la participacion en
actividades que con estos fines se realicen.

Articulo 4.- Para el cumplimiento de sus fines, el Instituto tendra las facultades siguientes:

l.- Establecer programas educatives, culturales y de investigacién, creando,
modificando o suprimiendo los que considere conveniente y los sistemas mas
adecuadas para el ejercicio de sus funciones académicas.

Il.- Fijar los términos de ingreso, la promocidn y la permanencia de su personal
academico, administrativo y manual.

III.- Fijar los requisitos y condiciones de admisién a todas las personas que deseen
cursar estudios de educaciéon media superior, superior o de posgrado.

V.- Promover programas de extension de la cultura y los servicios, especialmente
para lograr el intercambio con y de la sociedad, los resultados de la ciencig, la
técnica, tecnologfa, artes, humanidades y actividades fisicas que sean en funcién
de las necesidades e intereses de la poblacidn.

V.- Establecer, convenir y realizar acciones de colaboracion con autoridades,
instituciones de educacién media superior y superior, empresas gubernamentales,
asociaciones profesionales y otras, del pais y del extranjero.

Articulo 5.- El Instituto Campechano es una institucion educativa autdnoma gque tiene
como misién formar profesionales proporciondndoles una educacién integral, con sentido
humanistico y comprometidos con el entorno social.

Articulo 6.- Los programas y actividades que se realicen para el desarrollo de fas funciones
esenciales de docencia, investigacion y extensidn de la cultura y los servicios, siempre
deberan estar orientados integramente al servicio de la sociedad, con conciencia
humanista y un sentido ético; sustentados en una vision social solidaria y un sentido de
pertenencia e identidad nacional por encima de cualquier interés individual o de grupos.

Articulo 7~ El Instituto Campechana estard integrado por sus autoridades, personal
académico, alumnos y trabajadores administrativos y manuales, quienes estaran
obligados a respetar y practicar todas las ordenanzas civicas establecidas per las leyes
nacionales y estatales, y acostumbradas por nuestra institucion.




Articulo 8.- El Instituto Campechano, para cumplir con sus fines, adoptara una estructura
organica, administrativa, académica vy financiera flexible que le permita responder con
oportunidad a los cambios sociales y al desarrolio de la propia institucion.

Articulo 9.- El Instituto para realizar sus funciones se integrard por:

l.- Una estructura académica conformada por dependencias agrupadas vy
delimitadas por dreas del conocimiento, denominadas: Dependencias de Educacion
Media Superior o Dependencias de Educacion Superior.

Il.- Una estructura de funciones sustantivas: Docencia, Investigacion y Extension de
la Cultura y Servicios.

Hl.- Una estructura administrativa conformada por unidades gue atienden areas
especificas agrupadas y delimitadas por @mbitos de competencias.

Estas estructuras seran pertinentes y flexibles, se sub-dividiran de acuerdo con las
necesidades institucionales de estructuracién y organizacidn para el adecuado
funcionamiento del Instituto v el desarrollo- de sus funciones, acordes con el Madelo
Educativo que se encuentre vigente por aprobacién del Consejo Superior y en el mismo
sentido los modelos de investigacion y de extensién de la cultura vy los servicios
adoptados.

TITULO TERCERO.

GOBIERNO DE LA INSTITUCION.
Capitulo I.- De las autoridades, sus responsabilidades y competencias.
Articulo 10.- Las autoridades del Instituto son:
l.- El Consejo Superior;
[l.- El Rector;
.- El Patronato;
IV.- Los Directores de facultades, escuelas, centros y dependencias administrativas;
V.- Los Consejos Técnicos de las facultades y escuelas;
Vl.- El Tribunal de Honar; y

VIl.- Los funcionarios a quienes la ley o este Estatuto les dé ese caracter.




Articulo 11.- El gobierno interfor del Instituto Campechano sera ejercido por los organos
anteriores, los cuales seran apoyados en sus funciones de coordinacion y conduccién por
los Organos colegiados personales que apruebe el Consejo Superior, a efecto de
ostablecer la estructura organica adecuada al Modelo Educativo vigente y @ un mejor
desarrollo de sus fines, misién y competencias.

Articulo 12.- Las autoridades del Instituto para el mejor desempefio de sus funciones,
estaran auxiliadas por los funcionarios, instancias de coordinacion, cuerpos colegiados vy
unidades académicas Y administrativas, que sean necesarias, los cuales podran ser
creados con cardcter eventual o permanente.

Capitulo 1l.- DE LA INTEGRACION Y ELECCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR

Articulo 13.- El Consejo Superior serd el drgano supremo del gobierno del Instituto
Campechano.

Articulo 14.- El Consejo Superior se integrard en los términos del articulo 18 de la Ley
Orgénica del Instituto Campechano.

Articulo 15.- El Rector del Instituto serd electo en la forma siguiente:

|- El Consejo Superior sera convocado especialmente para ello, a una sesion
extraordinaria, por el Decano de los profesores del Instituto Campechano, 0 por
quien lo sustituya, quien la presidira. Para que pueda celebrarse la sesion se
requerira la asistencia de las tres cuartas partes de los miembros del Consejo.

11.- Abierta la sesidn, el Secretario General dard lectura a la referida convocatoria y
a los articulos 40 y 41 de la ley Orpanica, y 2 continuacién a solicitud de la
Presidencia, los consejeras propondran candidatos y presentaran el curriculum
vitae de los mismos, para acreditar el cumplimiento de las requisitos estipulados
en el articulo 40 de la citada Ley.

lll.- Se procederd enseguida a la eleccién en votacion directa, naminal, escrita v
secreta.

IV.- El Consejo nombraré a dos escrutadores para el recuento de los votos.
V.- Conocido el escrutinio, el presidente haré la declaracion correspondiente.

V.- La Presidencia nombrara en comision a tres consejeros, para hacer saber €l
nombramiento a la persona electa y citard a una sesién extraordinaria y tendré el

caricter de especial y solemne para que aquella tome pasesion de su cargo, previa
la protesta gue prestard en los siguientes términos: #protesta guardar y hacer
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guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, la particular del
Estado y las leyes que de ambas emanen, asi como la Ley Organica del Instituto
Campechane, el Estatuto General, los reglamentos que el mismo expida y los
acuerdos que el Consejo Superior determine, v desempefiar leal y patridticamente
el cargo de Rector del Instituto Campechano que se me ha conferido, mirando en
todo por el bien y prosperidad del propio Instituto, y si asi no lo hiciere, la Nacion,
el Estado y el propio Instituto me lo demanden”.

Articulo 16.- El Secretario General del Instituto serd designado por el Rector con las
formalidades que sefiala el articulo 41 fraccién VI de la Ley Orgénica.

Articulo 17.- El Patronato designara para que formen parte del Consejo Superior a dos de
sus miembros, pero el propio Patronato podra resolver que su representacién sea ejercida
rotativamente entre sus integrantes.

Articulo 18.- Los directores de las facultades, escuelas, centros, departamentos y
dependencias del Instituto, serdn nombrados por el Consejo Superior a propuesta del
Rector y seran integrantes del Consejo Superior mientras desempefian el cargo.

Articulo 19.- Los consejeros técnicos de los planteles, previa convocatoria expedida por el
Consejo Superior, designaran de entre ellos, con exclusion de sus presidentes, por mayoria
de votos, emitidos en forma directa y pablica, un representante para que forme parte de
dicho Consejo. En la misma forma elegirdn un suplente. El representante de los Consejos
Técnicos durara dos afios en su cargo y deberd reunir los requisitos, que sefialen las
disposiciones reglamentarias relativas, y no podra ser a su vez representante de los
profesores o de los alumnas ante el Consejo Superior.

Articulo 20.- Conforme a lo ardenado en el articulo 20 de la Ley Orgénica del Instituto
Campechano, los profescres de cada una de las facultades y escuelas, previa convocatoria
expedida por el Consejo Superior, designardn por mayoria de votos emitidos en forma
directa y pulblica, un representante propietario y uno suplente, para integrar dicho
Consejo. Los designados durardn dos afios en sus cargos y reunirdn los requisitos que
establezcan las disposiciones reglamentarias relativas, vy no podrdn ser a su vez
representante de los Consejos Técnicos ante el Consejo Superior.

fguaimente, en cumplimiento de la norma citada en el péarrafo anterior, previa
convocatoria expedida por el Consejo Superior, los alumnos de cada una de las facultades
y escuelas, elegiran a un representante propietario y uno suplente para integrar el ¢itado
Consejo. La eleccién de los representantes de los alumnos se haid por mayoria de votos,
emitidos en forma directa y publica. Los designados durarén dos afios en sus cargos,
deberan ser regulares en sus estudios, reuniran los demas requisitos gue establezcan las




disposiciones reglamentarias correspondientes y no podran ser a su vez representante de
los Consejos Técnicos ante el Consejo Superior.

Articulo 21.- Previa convocatoria de la Secretarfa General del Instituto, los empleados
técnicos y administrativos designardn de enire ellos, por mayoria de votos un
representante propietario y uno suplente, para integrar el Consejo Superior. El elegido
durard dos afios en su cargo y reunira los requisitos que sefialen las disposiciones
reglamentarias respectivas.

La eleccién de los Consejeros representantes propietario y suplente de los empleados
para constituir el Consejo Superior, se llevard a efecto con arreglo a las siguientes bases:

A.- Los empleados de cada direccién de escuela o departamento de este Instituto,
designardn por mayoria de votos, siguiendo el procedimiento que estime
conveniente el Director o Titular de departamento, a dos electores, extendiéndoles
a estos Ultimos, los comprobantes respectivos el propio Director o Titular.

B.- Los electores designados se reunirén para elegir por mayoria de votos a los
Consejeros representantes propietario y suplente de los empleados técnicos v
administrativos de este instituto.

C.- Verificado el voto electoral, se levantara el acta relativa, la cual sera firmada por
los electores y el representante del Consejo Superior, entregandose al mismo un
tanto de ella para que acompafie a su informe, y otro a cada uno de los Consejeros
electos (propietario y suplente), para acreditar su representacion.

Articulo 22.- Para que puedan verificarse las elecciones de los Consejeros representantes
de los Consejos Técnicos, de los profesores, de los alumnos y de los empleados, se
requiere la concurrencia por o menos del cincuenta por ciento de los electores
respectivos, cuando se trate de primera convocatoria. Si ese guérum no se junta, se
convocara para una segunda reunion, en la que se efectuard el acto electoral
correspondiente cualguiera que sea el nimero de los electores que asistan.

Para las elecciones de los Consejeros representantes de los Consejos Técnicos, de los
profesores, de los alumnos y de los empleados, no se tomard en cuenta @ ninguna
asociacion o sociedad de profesores, estudiantes o empleados, cualquiera que sea su
chjeto.

Articulo 23.- Las elecciones de los Consejeros representantes a que se refieren los
articulos que anteceden, se efectuaran dentro de los dltimos diez dias del mes de octubre




de los afios pares. Los electos duraran dos afios en sus cargos y tomaran posesién de los
mismos en la sesion ordinaria inmediata posterior.

Articulo 24.- En las convocatorias respectivas, las cuales se expedirdn con anticipacion de
diez dias a la fecha de cada eleccion, se senalaran el dia o dias, la hora y ¢l local en que
debe realizarse 1a funcidn electoral correspondiente.

Articulo 25.- El Consejo Superior estard representado en cada acto electoral por el
Consejero gue para ese efecto designe el pleno. El representante del Consejo tendra como
misién el constatar que el acto se realice con absoluta legalidad e informar sobre el
particular al mencionado Consejo, en la sesidn que tenga lugar inmediatamente después
de la fecha de elecciones, para la calificacion correspondiente, recabando y presentando
la documentacidn pertinente en cada caso.

Articulo 26.- Para ser Consejero representante de los Consejos Técnicos, se requiere:
1.- Ser mexicano;
Il.- Ser de reconocida solvencié moral; .
lll.- No desempefiar ningun puesto administrativo o técnico en el Instituto.

IV.- No haber cometido faltas graves contra la disciplina de la institucidén, que
hubieren sido sancionaadas.

Articulo 27.- Para ser Consejero representante de los profesores, ademas de los
expresamente mencionados en el articulo 22 de la Ley Organica, deberan llenarse los
siguientes requisitos:

I.- Ser mexicano;

Il.- Ser profesor con cardcter definitivo al servicio del Instituto con un afio de
servicio cuando menos, salvo que se trate de una escuela, centro o facultad de
nueva creacion.

ll.- No desempefiar ningin puesto administrativo o técnico en el Instituto, ni ser
alumno de éste, ni ser miembro de algun Consejo Técnico.

IV.- Ser de reconocida salvencia moral.

V.- No haber cometido faltas graves contra la disciplina de la institucion, que
hubieren sido sancionadas.




Articulo 28.- Para ser consejero representante de los alumnos del Instituto Campechano,
ademias de los enunciados en el articulo 24 de la Ley Orgénica, sera necesario ilenar los
siguientes requisitos:

|.- Ser mexicano.

Il.- Haber tenido en cursos anteriores y en el momento de su eleccion un promedio
de calificaciones no inferior a ocho.

IIl.- Ser alumno regular del Instituto, en pleno uso de sus derechos estudiantiles.

IV.- Ser mayor de edad. Este requisito podra ser dispensado si el alumno electo
como representante cursa sus estudios en alguna de las escuelas preparatorias.

V.- No desempefar ningtin puesto docente, administrativo o técnico en el
Instituto, ni ser miembro de algin Consejo Técnico de éste. -

VI.- Ser de reconocida moralidad.

Vil.- Cursar alguno de los dltimos seis semestres de estudios en las facultades o
escuelas superiores o medias profesionales, o alguno de Jos cuatro ultimos
semestres en las escuelas preparatorias, como alumno regular.

Articulo 29.- Para ser Consejero representante de los empleados, ademas de los requisitos
enunciados en el articulo 26 de la Ley Organica, se requiere:

l.- Ser mexicano.

Il.- Haber terminado la ensefianza secundaria.

lll.- Encontrarse en servicio activo en el momento de la eleccion.
IV.- Haber servido al Instituto un afio como minimo.

V.- No haber cometido faltas graves contra la disciplina de la institucion, que
hubieren sido sancionadas.

VI.- No desempefiar ningun puesto de confianza.
VIl.- No ser alumno de ninguna facultad o escuela de este Instituto.

Articulo 30.- Las personas que sean integrantes del Consejo Superior en razén de la labor
que desermpefian dentro del instituto Campechano, formaran parte de dicho organo
supremo, durante el tiempo que ejerzan el cargo de donde se derive su representacion.




Articulo 31.- Habra lugar a elecciones extraordinarias de Consejero cuando no habiendo
suplente para el cargo o encontrandose éste impedido, se presente alguno de estos casos:

I.- Que el Consejero sea revocado o destituido.

I1.- Que el Consejero se ausente de la ciudad o deje de asistir a las sesiones, par
mas de tres veces consecutivas, sin previo permiso del Consejo.

lil.- Que faliezca el Consejera.
IV.- Que renuncie el Consejero al cargo del cual se derive su representacion.

V.- Que, tratandose del Consejero representante de los alumnos, cuando no
habienda suplente o estando éste impedido, haya concluido o abandonado sus estudios.

Articulo 32.- Llegado el caso de alguna eleccién extraordinaria, se convocard a los
electores correspondientes en la forma que proceda, para que dicha eleccién se verifique
en el dia, hora y local sefialados, cualquiera que sea el ndmero de los electores que
concurran, siguiendo el procedimiento aplicable al Consejero representante de que se
trate. El electo tomard posesion de su cargo en la sesidn mas proxima a la eleccion.

Articulo 33.- E} Consejo Superior asistird también a cada eleccién extraordinaria, de
conformidad con lo previsto en el articulo 25 de este ardenamiento.

Capitulo Hi.- DE LAS FACULTADES DEL CONSEJO SUPERIOR.

Articulo 34.- Son atribuciones del Consejo Superior:
l.- Expedir todas las normas y disposiciones de cardcter general encaminadas a la
mejor organizacidn y funcionamiento técnico, docente y administrativo del
Instituto;
Il.-Nombrar y remover, por causas debidamente justificadas, al Rector;
lll.- Aprobar, en su caso, los nombramientos que haga el Rector de directores,
personal docente y administrativo de las facultades y escuelas, centros y demds
dependencias del Instituto;
IV.-Designar a los miembros del Patronato;
V.- Resolver los conflictos que surjan entre las autoridades del Instituto;
VI.-Discutir y aprobar, en su caso, los presupuestos de ingresos y egresos del
Instituto, que formule el Rector, publicindolos para el conocimiento de los
universitarios y de la sociedad en general, tanto en el Periédico Oficial del Estado
como en la Gaceta del Instituio;
VIl.- Hacer estimaciones de ias necesidades econdmicas del Instituto, para realizar
planes y proyectos universitarios, y someterlas al Patronato para su conocimiento;
VIIL.- Establecer o suprimir facultades, escuelas, centros y demas dependencias del
Instituto, determinando su ubicacion;
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IX.- Aprobar los planes de estudio y sistemas de ensefianza; estahlecer nuevas

carreras y posgrados y suprimir los que estime convenientes;

X - Determinar el Calendario Escolar, fijando las fechas de iniciacién y conclusidn de

cursos, los periodos de clases, exdmenes y vacaciones, asi como los dias festivos

que impliguen suspensién de labores. Este Calendario se publicard en el Periddico

Oficial del Estado y en la Gaceta del Instituto;

Xl.- Fijar los requisitos académicos necesarios para obtener licenciaturas vy

posgrados; conceder exdmenes profesionales vy de posgrado; autorizar la

expedicién de titulos profesionales y de posgrado, diplomas, certificados de

estudios y demas documentos similares;

X|l.-Conceder grados y titulos honorificos a personas distinguidas por sus estudios

o por su produccién cientifica, técnica o artistica;

Xlll.- Otorgar becas a profesares y estudiantes esclarecidos para que realicen

estudios o investigaciones cientificas en el propio Instituto o en otros centros de

ensefianza del Estado, del pais o del extranjero;

XIV.- Expedir los aranceles para el pago de derechos por servicios oficiales de la

institucién, tales como inscripciones, examenes, expedicion de certificados vy

titulos, registros de éstas, colegiaturas, y otros;

XV.- Establecer, cuando lo estime conveniente, que en una facultad o escuela

funcionen Academias de Profesores, en auxilio del Director de la misma;

XVL.- Ejecutar las sanciones que imponga el Tribunal de Honor;

XVIi.- Conceder licencia, con o sin goce de sueldo, para separacion temporal de sus

funciones, cuando la misma exceda de treinta dias, al Secretario General, Tesorero,

Directores y personal docente y administrativo de las facultades, escuelas, centros

v dependencias del Instituto; y exhortar al Rector para que nombre a quien deba

sustituirlos durante la licencia;

XVIil.- Conceder licencia renunciable al Rector para separarse de su cargo, hasta

por noventa dias consecutivos, en cuyo caso guedard como Rector interino el

Consejero mas antiguo. En ausencias que no rebasen un lapso de quince dias el

Rector designara, de entre los Consejeros, quien lo sustituira;

XIX.- Aprobar la realizacién de actos de dominio, o gue importen gravamen, sobre

el patrimonio del Instituto, oyendo previamente la opinidn fundada del Patronato;

XX.- Interpretar las disposiciones establecidas en este Estatuto.

XXI.- Las demas facultades y obligaciones que la ley, este Estatuto y demds

reglamentos le atribuyan, asi como resolver las cuestiones no previstas en ellos.
Capftulo 1V.- DEL RECTOR

Articulo 35.- Corresponderé al Consejo Superior conocer de la renuncia del Rector,

y removerlo sélo por causa grave que el propio Consejo apreciara

discrecionalmente.

Articulo 36.- En caso de falta absoluta del Rector, el Consejo designara al nuevo

titular, pero mientras se designa a éste se estard a lo que en lo conducente dispone

la fraccién XVIH del articulo diecinueve de la Ley Organica del Instituto

Campechano.
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Articulo 37.- Cuando el Rector necesite separarse de sus funciones hasta por
noventa dias consecutivos, quedara como Rector Interino el Consejero con mayor
antigliedad en el servicio a la Institucion. En ausencias gue no rebasen un lapsa de
quince dias el Rector designara, de entre los Consejercs, a quien lo sustituira.
Articulo 38.- El Rector, como Presidente del Consejo Superior, tendra las siguientes
facultades y obligaciones:

|.- Citar por conducto del Secretario General a sesiones ordinarias, abrir

estas a la hora fijada y a 1a que se sefiale en la convocatoria cuando se trate

de alguna sesidn extraordinaria, asi como suspenderlas, reanudarlas o

levantarlas;

ll.- Dirigir los debates y conservar el orden durante las sesiones, velando

pargque en las discusiones impere la armonia, la serenidad y las buenas

maneras, y en general, gue la asamblea se canduzca ordenadamente;

lll.- Dar curso reglamentaria a Jos asuntos que debe tratar el Consejo.

V.- Dictar los tramites que deban recaer a los asuntos de los que se dé

cuenta en la sesién; '

V.- Conceder I2 palabra a los consejeros durante las sesiones en el turno en

que la pidieren;

Vi.- Retirar el uso de la palabra a cualquier orador que altere el orden en |a

sesién o que actie fuera del reglamento;

Vil.- Prohibir la entrada al salén de juntas del Consejo a personas o grupos

de personas que notoriamente pretendan alterar el orden o entorpecer las

labores de la asambles; '

Viil.- Suspender la sesion cuando por cualquiera circunstancia no sea

posible de momento restablecer el orden, para reanudarla

discrecionalmente en tiempo oportuno con caracter secreto o publico o

dejarla  definitivamente levantada hasta que pueda celebrarse

oportunamente;

IX.- Declarar, después de tomadas las votaciones, por conducto del

Secretario General, aprobadas o desechadas las mociones, iniciativas o

promociones hechas;

X.- Firmar conjuntamente con el Secretario Genera! las actas de las sesiones

después de ser aprobadas, y la documentacién y correspondencia oficiales;

Xl.- Poner a la consideracion de las Comisiones los asuntos que sean de la

incumbencia de eflas, de acuerdo con este ordenamiento, y fijar a las

mismas término para resolverlos o emitir su dictamen segin el caso;

Xll.- Cuidar gue los asuntos sean debidamente estudiados antes de gue se

presenten resoluciones sobre los mismaos;

Xlll.- Ejecutar estrictamente los acuerdos gue se tomen en las sesiones,

firmandc en unidn del Secretario General las comunicaciones respectivas;

XIV.- Nombrar las comisiones de ceremonia y cortesia.

XV.- Firmar, en unién del Secretaric General, los nombramientos o

remociones gue haga el Consejo;
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XVl.- Convocar por conducto del Secretarioc General a sesiones
extraordinarias, cuando lo estime conveniente, o a soficitud de un grupo de
consejeros que represente cuando menos a las dos terceras partes de los
integrantes del Consejo Superior;
XVIL.- Usar su voto de calidad para casos de empate en las votaciones;
XVHI.- Todas las demds atribuciones que le asigne la Ley Organica del
Instituto Campechano, este Estatuto y demds ordenamientos aplicables.
Capitulo V.- DEL SECRETARIO GENERAL
Articulo 39.- Son obligaciones del Secretario General actuando como Secretario del
Consejo Superior, las siguientes:
I.- Pasar lista de asistencia en las sesiones.
II.- Informar al Presidente del Consejo si existe o no el quérum que para la sesion
especifica se requiera.
II1.- Preguntar a los miembros del Consejo su aprobacién o desaprabacién en su caso,
del acta levantada en la sesién anterior, cuyo contenido deberda hacerse del
conocimiento de los Consejeros con toda anticipacién a la sesion.
V.- Informar de los asuntos en cartera.
V.- Asentar las actas de las sesiones en el libro respectivo para firma del Presidente y
Secretario del Consejo, respectivamente, después de ser aprobadas.
VI.- Firmar en unién del Presidente, los acuerdos, documentacién y correspondencia
oficiales, asi como los nombramientos o remocicnes que acuerde el Consejo.
VIL.- Firmar por si solamente los documentos de mero tramite.
VIIl.- Recoger las votaciones de los Consejeros.
IX.- Todas las demas que le sefiale la Ley Organica del Instituto Campechano, este
Estatuto y demas ordenamientos aplicables.
Capitule Vi.- DE LAS SESIONES.
Articulo 40.- £l Consejo Superior trabajaré en pleno para tratar y resolver los asuntos de su
cornpetencia.

Articulo 41.- Para los efectos del articulo anterior, el Consejo celebrard sesiones ordinarias y
extraordinarias.

Articulo 42.- Sen ordinarias las sesiones gue se verifiquen una vez en cada uno de los meses del
periodo lectivo.

Articulo 43.- Son extraordinarias las que se celebren en cualquier tiempo, convocadas por el
Rector por conducto de la Secretaria General, por gestién de éste o a solicitud del grupo de
consejeros sefialado en el articulo 33 de la Ley Orgdnica, para tratar asuntos importantes y
urgentes.

Articulo 44.- Siempre se trataran en sesiones extraordinarias:
i.- La eleccion del Rector;

Il.- La concesién de honores, homenajes o actos de cortesfa, tales como:
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a).- La conmemeracidn de un hecho de trascendencia para el Instituto o la celebracion de
algin acontecimiento de importancia relacionado con las ciencias, las letras y las artes;

b).- La concesién de titulos honorificos a personas distinguidas por sus estudios o por su
produccion cientifica, técnica, literaria o artistica;

¢).- La recepcidn de profesores o visitantes distinguidos en las ciencias, las letras o las
artes.

Articulo 45.- Tendrd el carédcter de solemne la sesidn extraordinaria, cuando por la severidad del
acto que ha de verificarse durante ella, asi lo acuerde el Consejo.

Articulo 46.- La sesidn extraordinaria que se verifigue para la toma de posesién del Rector, tendr3
el caracter de solemne.

Articulo 47.- Los citatorios para las sesiones ordinarias o las convocatorias para las extraordinarias,
se haran del conocimiento de los Consejeros por medio de circular que girara el Secretario
General, sefialando en ambos casos la fecha, hora y local de la reunian, y si se trataré de sesion
extraordinaria, se dard a conocer, ademds, el orden del dia en la convocatoria respectiva.

Articulo 48.- £n toda sesidn extraordinaria, el Consejo sélo se ocupard del asunto o asuntos que se
sefialen en la convocatoria correspondiente.

Articulo 49 - En las sesiones ordinarias, se dara a conocer por el Secretario General el arden del dia
al principiar cada sesién.

Articulo 50.- En las sesiones extraordinarias, el Presidente, después de abrirlas expondra el objeto
de su verificacién y explicard por guien o quienes han side convocadas.

Articulo 51.- Para que pueda sesionar el Consejo Superior, tanto en las sesiones ordinarias como
extraordinarias, salvo el caso de excepcion sefialado en el articulo 15 de este Estatuto, se requerira
la asistencia de un tercio de sus miembros. Si por falta de quérum se suspendiera alguna sesion, se
citara nuevamente a los Consejeros para una segunda, la que tendra lugar dentro de un plazo no
mavyor de quince dias hdbiles siguientes a la fecha en que debid celebrarse |a sesidn suspendida; la
segunda sesién se celebrard con los consejeros que asistan, aun y cuando representen menos de
un tercio de los integrantes del Consejo. Serdn vdlidas las determinaciones que adopten, siempre y
cuando el Rector asista a la sesidn.

Articulo 52.- Las resoluciones se tomarén por mayoria de votos de los asistentes.

Articulo 53.- El Rector tendra voto de calidad en caso de empate, el Secretario del Consejo tendra
v0z pero na voto en las sesiones.

Articulo 54.- Las votaciones serdn econémicas, con excepcidn de los casos en que el presente
ordenamiento disponga otra cosa, ¢ que el Rector o dos consejeros pidan que sean nominales, por
cédulas o secretas.
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Articulo 55.- Las sesiones del Consejo serdn presididas por el Rector. En sus ausencias, éste sera
representado por el Consejero que legalmente lo sustituya en los términos de lo ordenado en la
fraccion XVill del articulo 19 de la Ley Orgénica del Instituto Campechano.

Articulo 56.- Las sesiones del Consejo seran privadas. Sin embargo, el Consejo podra acordar que
sus sesiones se verifiquen cuando lo estime conveniente, con el caracter de pablicas.

Articulo 57.- Los Consejeros deberan asistir a todas las sesiones desde el principio hasta el fin de
éstas. Las sesiones ordinarias tendrdn una duracibn maxima de tres horas, salvo casos
excepcionales v a juicio del Presidente del Consejo. Las extraordinarias duraran el tiempo que sea
necesario para discutir y resolver el o los asuntos que las originaron.

Articulo 58.- El Consejero que por indisposicién u otro grave motivo no pudiere asistir a las
sesiones o continuar en ellas, lo avisard al Presidente.

Articulo 59.- Todos los Consejeros tendran voz y voto en las sesiones que celebre el Consejo.

Articulo 60.- En las sesiones, e! Secretario General dard cuenta de los asuntos en el orden
siguiente:

1.- Lista de asistencia y, en su caso, declaratoria de quérum;

II.- Discusién, examen o consideracion, de ser necesario, del acta de la sesion anterior y la
aprobacion de la misma, en su caso, al tenor de 2 fraccién Il del articulo 39 de este
ordenamiento.

1.- Asuntos para los gue fue citado el Consejo, previa lectura del orden del dia;
IV.- En su caso, iniciativa de los Consejeros;

V.- Dictdmenes de las Comisiones e informe del estado que guarde el trabajo de las
mismas;

V1.- Asuntos generales.

Articulo 61.- Para el buen funcionamiento del Consejo, cualquier asunto de caracter particular de
un clemento o grupos de elementos de los distintos sectores representados ante este cuerpo
colegiado, debera ser presentado a través de sus representantes correspondientes, quienes
deberdn informar previamente al Secretario General sus propuestas de intervencion, para que las
registre en el orden del dia.

Articulo 62.- Planteada ante 2! Consejo alguna cuestion de su competencia, el Secretario General
leera la iniciativa, proyecto, propasicién, oficic o escrito que la hubiere originado y luego el
Presidente preguntard al Consejo si alguno de sus miembras desea opinar sobre el asunto y, en
caso afirmativo, se abrird un registro hasta de tres oradores en pro y tres en contra, pudiendo el
Consejo limitar el ndmero de oradores. Estos deberan hacer uso de la palabra conforme al orden
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del registro, comenzando por uno de los inscritos en contra. De no haber orador en contra, el
asunto serd sometido a votacion.

Cuando hubieren hablado los tres oradores en pro y en contra, el Presidente preguntara al
Consejo si el asunto estd suficientemente discutido o no, en el primer caso se procederd
inmediatamente a la votacion; en el segundo continuard la discusién, se abrird nuevo registro de
oradores, pero bastara que hable uno en pro y otro en contra, para que el Presidente pueda
repetir la pregunta. ;

Si se pidiere la palabra s6lo en contra, podrén exponer sus razones hasta dos consejeros.

Cuando el Consejo considere suficientemente discutido el asunto, el Presidente pondréa a votacion
el misma. Verificada la votacién, el Presidente por conducto del Secretario hard Iz declaratoria de!
sentido de la misma.

Articulo 63.- Cuando el asunto sometido a la consideracién del Consejo consista en el dictamien de
alguna de las Comisiones del mismao, éstas sin necesidad de inscribirse, tendrdn preferencia para
defender su dictamen.

Articulo €4.- El Consejo puede.determinar que un asunto es de urgente o de obvia resolucion y
que se dispensan, por lo misme, todos los trémites, en cuyo caso no ferd turnado a la Comisién
correspondiente, sino desde luego sera discutido v resuelto.

Articulo 65.- Ningdn Consejero podré ser interrumpido mientras tenza el uso de la palabra, a
menos que se trate de alguna mocién de orden o de alguna explicacion que se considere
pertinente, pero en este Gltimo caso sélo sers permitida la interrupcién, si estd conforme el
Presidente. Quedan absolutamente prohibidas las discusiones en forma de didlogo.

Las exposiciones de los Consejeros oradores sobre cualquier asunto no podran excederse de diez
minutos en cada vez. Cualquier Consejera, aun cuando no se hubiere inscrito para la discusion de
un asunto determinado, podré hacer uso de la palabra, pero no por mas de cinco minutos para
aclarar hechos o contestar alusiones personales, cuando haya concluida el orador.

Cuando el Consejo Superior lo considere necesario, podra asistir a sesién la persona gue sin ser

consejero, sea requerida para ilustrar o explicar algin asunto relacionado con los temas sometidos
a consideracién del Consejo.

Si alglin asunto contara de varias proposiciones, se pondrd a discusion separadamente una
después de otra.

Articulo 66.- Habra lugar a peticién de mocién de orden, en los casos siguientes:

a) Cuando se trate de ilustrar la discusion con la lectura de un documento.
b} Cuando se infrinjan articulos de la Ley Orgénica o de este ordenamiento.
¢} Cuando se viertan injurias contra alguna persona o corporacion.

d} Cuando el expositor se aparte del tema en debate.
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e) Cuando se insista en discutir un asunto ya resuelto y sancionado por el Cansejo.

Articulo 67.- El Secretario General levantard acta de cada sesion, la que contendrd el nombre de la
persona que la presida, el lugar, la fecha, la hora de apertura y clausura de la misma, los nombres
de todos los Consejeros gue hayan concurrido a la sesion, las observaciones, correcciones v
consideraciones del acta de la sesidn anterior, asi como una relacién sucinta, ordenada vy clara de
cuanto se trataré v resolviere en la citada sesién, sefialanda a los Consejeros que hayan
intervenido en los debates.

Articulo 68.- £l acta de cada sesion sera sometida en la sesién siguiente a la consideracion de la
asamblea, y luego de ser aprobada sera autorizada con las firmas del Presidente y el Secretario
General.

Articulo 69.- Las actas de las sesiones se asentaran en un libro especial,; foliado, que sera
autorizado en sus hojas primera y Gltima por el Presidente y Secretario General, v en las
intermedias con el sello de la Secretaria General.

Capitulo Vii.- DE LAS COMISIONES.

Articulo 70.- Para dictaminar las iniciativas, solicitudes v demds asuntos que se someten a la
resolucién del Consejo, se nombraran Comisiones permanentes y accidentales.

Articulo 71.- Las Comisiones Permanentes estaran integradas por lo menas con tres consejeros y
se elegirdn en la dltima sesién ordinaria dei afic que corresponda, y funcionaran durante dos aiios,
a partir del primero de enero del afio siguiente.

Articulo 72.- Las Comisiones accidentales se elegirdn cuando lo reguiera la mejor atencién v
despacho de los asuntos, se integraran con el nimero de Consejeras gue estime conveniente el
Consejo v durarén el tiempo que sea necesario para el estudio y dictarnen de fos mismaos.

Articulo 73.- Sin perjuicio de que el Consejo decrefe la integracion y funcionamiento de otras
comisiones permanentes, existirdn y funcionaran con tal caracter, las siguienies:

1.- De Revalidacion de Estudios;

I.- De Asuntos Académicos de Trémite;
ill.- De Estudios y Proyectos;

V.- De Prestacianes Sociales;

V.- De Mérito Institucional; y

VI.- De Asuntos Administrativos.

Articulo 74.- Las Comisianes deberan resolver los asuntos de su competencia con estricta apego a
las diferentes reglamentaciones que regulan el funcionamienta del Instituto,
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Articulo 75.- Las Comisiones deberan celebrar su sesién el pendltimo lunes de cada mes, para
desahogar oportunamente los asuntos de su competencia, cuyas resoluciones seran emitidas por
escrito.

Articulo 76.- Los asuntos que sean materia de competencia de las Comisiones y su respectiva
documentacién deberan ser entregados al Presidente de cada Comision por la Secretaria del
Consejo mediante relacion escrita recabando firma de recibido, a mds tardar tres dias habiles
antes de la fecha en que sesionard el Consejo en pleno, siendo recomendable que cada comision
conserve copia de las resoluciones entregadas.

Articulo 77.- Si las Comisiones no contaran con elementos suficientes para dictaminar en
determinados asuntos, éstos deberdn ser sometidos al Consejo en pleno para su resolucién.

Articulo 78.- Serd Presidente de cada Comisidn el primer nombrado, Secretario el dltimo y Vocal el
segundo.

Articulo 79.- La Comision de Revalidacidén de Estudios dictaminard sobre las solicitudes de
revalidacion de estudios realizados en otros establecimientos educativos oficiales o particulares
incorporados que, previa opinién del Consejo Técnico del plantel respectivo, le pase al Consejo
Superior. Dicha Comisidn emitird sus dictdmenes tomando en cuenta que la revalidacion de

estudios en planteles de este Instituto dnicamente podré ser otorgada si se retinen los siguientes
requisitos:

.- La revalidacién de estudios solamente se concederd para fines de continuacién de los
mismos en los planteles de este Instituto;

11.- Los estudios cuya revalidacion se solicite deberan ser acreditados con los certificados
originales relativos, debidamente legalizados.

.- Los estudios que se pretendan revalidar deben ser iguales o similares a los que se
imparten en los planteles de este Instituto;

IV.- El plan de estudios del plantel en el que se realizaron los estudios por revalidar, debe
contener el nimero de créditos exigida en los planes de estudios de los planteles de este
Instituto, atn cuando aquellos no tengan exactamente la misma denominacion.

V.- Cada una de las materias y précticas a que se refiere la fraccién anterior, en lo general
debe corresponder en su extensidon y duracién al minimo exigido en los planteles de este
Instituto.

VI.- Los grados completos de bachillerato se reconocerdn globalmente, atn cuando la
relacién de materias no coincida con la del plan de estudios respectivos de este Instituto.

VIl.- Para la revalidacion de estudios podra pedir la Comisidn, que se exija a los solicitantes
gue presenten los documentos y datos que hagan falta para el mejor estudio de los casos.
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Articulo 80.- La Comisién de Asuntos Académicos de Trdmite debera atender los siguientes
asuntos: i

1.- Solicitud de Titulos Profesionales.

I1.- Solicitud de exdmenes que deba aprobar el Consejo. -

11l.- Elaboracidn y aprobacién del Calendario escalar.

IV.- Los demas asuntos de su competencia que le sean encomendados pornel__‘E:onsejo.
Articulo 81.- La Comisién de Estudios y Proyectos debera atender los siguientes asunto‘.'r;:

I.- Planes de estudios {de nueva creacién o sus modificaciones)

Il.- Revision de planes de estudio (se somete al Consejo Técnicoj.

lil- Seleccion e implementacion de Seminario de Tesis (se somete al Consejo Técnico de
las escuelas y facuitades)

Articulo 82.- La Comisién de Prestaciones Sociales se encargard de estudiar y dictaminar sobre las
solicitudes de: i

l.- Retirae Forzoso.
il.- Retiro Voluntario.
Ill.- Retiro por jubilacion, y

IV.- Seguro por causa de muerte, que soliciten los legitimos sucesores del trabajador, de
acuerdo a la reglamentacién respectiva. '

Articula 83.- La Comision del Mérito Institucional se encargara de evaluar las calificaciones de los
diversos candidatos a los distintos honores, premios y recompensas, y dictaminara sobre su
otorgamiento, de conformidad con lo previsto en el reglamento legal creado para el efecto, o en el
acuerdo del Consejo Superior pertinente. Asi mismo dicha Comisién dictaminard sobre lo relativo
al otorgamiento del Doctorade “Honoris Causa”.

Articulo 84.- La Comisién de Asuntos Administrativos debera atender los siguientes asuntos:
I.- Nombramiento y bajas.
Il.- Ratificacién de nombramienios.
lit.- Licencias y suplencias.
V.- Renuncias.

V.- Solicitud de prima de jubilacién y parte proporcional de aguinaldos.
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Vi~ Estructuras educativas.

Vil.- Manejo de Presupuesto.

Vill.- Administracion de becas,

IX.- Tramites ante las instituciones responsables de la infraestructura educativa.
X.- Nombramientos de maestros adjuntos.

Xi.- Otros similares,

Articulo 85.- Cuanda uno 0 més componentes de una Comisidn tuvieren interés persanal en algiin
asunto que se remita al examen de la misma, se excusara de conocer el dictamen, avisandolo por

escrito al Presidente del Consejo, a fin de que sean sustituidos para el sélo efecto de rendir
dictamen sobre dicho asunto.

Articulo 86.- Para que se considere que existe proyecto o dictamen de Comisidn, deberd
presentarse el mismao firmado por la mayorfa de los miembros que la integran. Si alguno o algunos

de ellos estuvieren en desacuerdo con la opinion de la mayoria, podran presentar voto particular
por escrito. :

Articulo 87.- El Presidente del Consejo no podra pertenhecer a ninguna Comision durante el periodo
de su cargo.

Capitulo Vill- DE LA REVOCACION DE LOS CONSEIEROS

Articulo 88.- Los Consejeros representantes de los Consejos Técnicos, de los profesores, de los
alumnos y de los empleados, podrén ser revocados en los siguientes casos:

l.- Cuando, sin causa justificada, falten por méds de tres veces consecutivas o cinco
discontinuas a las sesiones del Consejo Superior.

Il.- Por negligencia en el desempefio del carge de Consejerg.

lll.- Por haber cometido, después de su designacion, faltas graves contra la disciplina de la
Institucién que hubieren sido sancionadas.

V.- Por fa comisién de delitos del orden comdin.

Articulo 89.- La revocacién deberd ser solicitada ante el Consejo Superior por escrito debidamente
fundado, por la mayoria de los integrantes de los Consejos Técnicos, de los prafesores, de los
alumnos o de los empleados en su caso.

Articulo 90.- El Consejo Superior, al recibir 1a solicitud a que se refiere el articulo anterior, la hard
del conocimiento del Consejero afectado, dindole un plazo de diez dias posteriores a aguel en
que se le haga saber dicha solicitud, para que, si lo estima conveniente, exponga lo que a su
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derecho corresponda. Transcurrido el referido plazo, con la contestacion o sin ella del Consejero,
previo analisis del caso, el Consejo Superior decidira por mayoria de votos si es de revocarse o no
la designacion del Consejera.

Si la decision es en el sentido de gue se revoque esa designacion, se hard del conacimiento del
interesado y se llamard al suplente dei Consejero revocado o bien se verificard una eleccion
extraordinaria, de no existir suplente. Si dicha decision es en sentido negativo, se declarara que no
procede la revocacion.

Capitulo IX.- DE LOS CONSEJQS TECNICOS

Articulo 91.- De conformidad con lo que establecen los articulos 74 y 75 de la Ley Orgdnica del
Instituto Campechano, en cada facultad y escuela del mismo se constituird un Consejo Técnico.

Articulo 92.- Los Consejos Técnicos estaran integrados por el director de la facultad o escuela
correspondiente, dos representantes de los profesores y un representante de los alumnos, de
cada una de las carreras que en el plantel se impartan.

Articulo 93.- Los Cansejos Técnicos seran presididos por el director del plantel correspondiente v,
en su ausencia, por el profesor con mayor antigliedad en el ejercicio de la docencia, de los
integrantes del Consejo.

Articulo 94.- El secretario de la facultad o escuela fungird como secretario del Consejo Técnico, con
VOZ pero sin voto,

Articulo 95.- Los miembros de los Consejos Técnicos, con excepcidn del Presidente, duraran en su
cargo dos afios v podran ser reelectos.

Articulo 96~ Los profesores de los planteles y los alumnos de los mismos elegiran de entre ellos
respectivamente por mayoria de votos, a dos profesores miembros, propietarios y suplentes, y a
un alumno propietario y uno suplente, para integrar el Consejo Técnico correspondiente.- En las
escuelas en que se cursen mas de una carrera se elegird entre el personal docente de cada una de
ellas dos profesores miembros, propietarios y suplentes, v un alumno propietario y uno suplente.
De los dos maestros elegidos, cuando menos uno de los propietarios y uno de los suplentes debera
tener especialidad en la carrera que corresponda.

Articulo 97.- La eleccién de los dos profesores miembros del Consejo Técnico de cada escuela o
facultad se realizard en la forma siguiente:

a).- Fl Director del plantel convacara, con ocho dias de anticipacién por lo menos, sefialando dia,
hora y lugar, a los profesores del plantel a su cargo, para gue estos en los filtimos diez dias del mes
de septiembre de los afios pares elijan de entre ellos a los profesores miembros propietarios y
suplentes, de dicho Censejo Técnico.
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b).- Con los electores que asistan se procederd a la eleccién por mayoria de votos, de una mesa
directiva que se integrara por un Presidente, un Escrutador y un Secretarlo, qu:enes deberan ser
seleccionados entre los pmfesares presentes.

c).- Enseguida se elegiran por mayoria a los dos profesores miembros, propietarios y suplentes.
Sélo podran votar los profesores con antigiiedad mayor de un afio de impartir aiguna asignatura
en la escuela o facultad carrespondiente, salvo el caso de que la escuela o facultad sea de reciente
creacién.

d).- Verificada la eleccién se levantara el acta relativa la cual sera firmada por los componentes
de la mesa directiva, entregandose un tanto de elias a cadz uno de los pmfesores miembros
electos, para que acrediten su designacion.

Articulo 98.- La eleccion del alumno miembro, propietario y suplente, del Consejo Técnico del
plantel, por cada una de las carreras que se imparten en el mismo, se verificard en los Gltimos diez
dias del mes de septiembre de ios afios pares, previa convocatoria al alumnado que el Director
haga con ocho dias de anticipacién por lo menos, sefialando dfa, hora vy lugar para el efecto, con
arreglo a las siguientes bases:

a).- £l dfa sefialado, si e plantel sélo tiene uno o dos grupos de alumnos, éstos elegirdn por
mayoria de votos al expresado miembro, propietario y suplente.

b).- Si el plantel tiene mas de dos grupos de alumnos, los alumnos de cada grupo votaran bajo
vigilancia del director correspondiente o de su representante, por un elector propietario y otro
suplente por cada una de las carreras que se cursa. Terminada la voiacidn, el propic director
extendera las credenciales respectivas.

c).- Los electeres elegiran por mayoria de votos al alumno miembro, propietario y suplente, del
expresade Consejo Técnico, por cada una de las carreras, y terminado el acto se levantard el acta
correspondiente, la cual firmaran el director del plantel vy los electores, entregdndose un tanto de
ella a cada uno de los electos.

d}.- Las reuniones se consideraran validas cualquiera que sea el ndmere de los alumnos que
concurran.

Articulo 99.- En el primer dia hdbil del mes de octubre de los afigs pares, todes los Consejos
Técnicos deberan gquedar legalmente constituidos, levantandose i acta respectiva.

Articulo 100.- Para ser profesor miembro de algtin Cansejo Técnico se requierc:

l.- Ser mexicano.

l.- Ser prafesor con cuando menos un afio de servicios docentes en fa facultad o escuela, salvo
que se trate de un establecimiento de reciente fundacion.

lll.- No desempefiar ningiin puesto administrativo o técnico en el Instituto.
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V.- Ser de reconocida solvencia moral.

V- No formar parte de la directiva del sindicato de profesares del Instituto.

V1.- No haber cometido faltas graves contra la disciplina del Instituto.

Art, 101.- Para ser alumne miembro de algin Consejo Téchico, son requisitos indispensables:
L.- Ser mexicano

l.- Tener un promedio minima de ocho de calificacion.

IN.- Cursar alguno de los Gltimos seis semestres de estudios en las facultades o escuelas
superiores o medias profesionales, o de los cuatro dGitimos semsstres en las escuelas
preparatarias, comao alumne regular.

V.- Ser mayor de edad.

V.- No desempefiar ningtin puesto administrativo o técnico en el Instituto.

Vl.- Ser de reconocida solvencia moral

Vil.- No haber cometido faltas graves contra la dis;cipﬁna del Instituto.

Vill.- No formar parte de la directiva de alguna sociedad o federacion de alumnos del Instituto.

Art. 102.- Fungiran como Secretarios de los Consejos Técnicos, los Secretarios de las facuitades,
centros o escuelas, con voz pere sin veto.

Art. 103.- Ademas de las establecidas en el articuio 80 de la Ley Organica, son obligaciones y
facultades de los Consejos Técnicos:

I.- Exponer sus puntos de vista sobre planes de estudios, programas, metodos y demas asuntos de
caracter pedagdgico, para que, cuando proceda, sean sometidos, por conducto del director del
plantel, a la aprobacion del Consejo Superior del Instituto.

I.- Cooperar con fas autoridades del Instituto para la mejor realizacion de las labores educativas,
en todo lo que se refiera a problemas de disciplina y actividades de caracter técnico.

.- Estudiar y planear las medidas necesarias para la correcta organizacion del trabajo escolar,
cooperando en su aplicacion, y, en general para un mejar desenvolvimiento de la misién educativa
del Instituto.

IV.- Dictarmninar las solicitudes hechas al Consejo Superior sobre la revalidacicn de estudios iguales
o similares a los que imparten los planteles de este Instituto, realizados en instituciones educativas
oficiales o particulares incorporadas que no pertenezcan 2 la institucion.
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V.- Hacer observaciones a las resoluciones del Consejo Superior © a las del Rector, cuando éstas
tengan un caracter técnico y afecten directamente a las escuelas y facultades del Instituto.

Vl.- Dictaminar, después de revisar los exdmenes correspondientes, los casos en gue sea
procedente que alumnos reprobados tomen cursas remediales, para la posterior aplicacién de los
examenes de conocimientos pertinentes,

Vil Previa convocatoria expedida por el Consejo Superior, elegir de entre sus miembros, con
exclusion de su Presidente, un Representante Propietario y otro Suplente para integrar el citado
Consejo.

Articula 104.- Los dictdmenes de los Consejos Técnicos se daran a conocer por escrito a través del
director del plantel, teniendo la responsabilidad de los mismos todos sus miembros, salvo-ios que
formulen voto particular en contra.

Articule 105.- Los Consejos Técnicos se reunirdn en sesiones ordinarias y extraordinarias para
lratar y resoiver los asuntos de su competencia. Las primeras se efectuaran una vez en cada uno
de los meses del afio lectivo, y las segundas tantas veces como sean necesarias, a solicitud de
cualquiera de los miembros del Consejo correspondiente. Todos los miembros de los Consejos
Técnicos tendran voz y voto en las sesiones.

Articule 106.- Las decisiones de los Consejos Técnicos se tomarin por simple mavoria de votos v
seran validas si en ia respactiva sesion estan presentes Iz mitad mas uno de su integrantes, dentro

de los que deberd estar siempre el director. En los casas de empate, el director tendrd voto de
calidad. i

Articulo 107.- Son obligaciones de los Presidentes de los Consejos Técnicos.

>

.- Citar a las sesiones ordinarias y convocar a las extraordinarias que verifique el Consejo Técnico
respectivo. '

li.- Presidir las sesiones del mismo.
lll.- Ejecutar las decisiones del Consejo Técnico correspondiente.

V.- Firmar en unidn del Secretario las actas de las sesiones, v la documentacion v
correspondencia oficiales.

V:- Ser el conducto en las relaciones de los Consejos Técnicos con el Consejo Superior v con el
Rectaor.

Vl.- Las demds que les sefiale [a Ley Orgénica del instituto y este Estatuto.
Articulo 108.- Son obligaciones de los Secretarios de los Consejos Téchicos:

l.- Levantar las actas de las sesiones del Consejo Técnico relativo en el libro correspondiente y
firmarlas con el Presidente.
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li.- Firmar con el Presidente la documentacién y correspondencia oficiales.
lIl.- Guardar :iﬁs archivos, documentos v sellos oficiales del Consejo Técnico respectivo.
Capftulo X.- DEL TRIBUNAL DE HONOR

Articulo 109- La equidad vy justicia dentro de la comunidad del Instituto Campechano, se
encomienda a el Tribunal de Honor.

Articulo 110.- E! Tribunal de Honor se constituird en forma accidental, en los casos en que, por
mayoria de votos, lo considere necesario el Consejo Superior.

Articulo 111.- EI Tribunal de Honor se integrard con cinco Consejeros, entre los cuales siempre
habra uno que represente a los alumnos, y otro al personal académico.

Articulo 112.- El Tribunal de Honor constara de:
l.- Un Presidente;
.- Un Secretario; v

.- Tres Vocales.

Articulo 113.- Los miembros del Tribunal de Honor pedrdn excusarse de intervenir en el
conocimiento y resclucién de los asuntos que se les turnen, cuando medie justa causa para ello, la
cual calificard el Consejo Superior del instituto Campechano. Siempre deberan excusarse cuando
exista relacién de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el tercer grado en linea recta
ascendente o descendente o en la colateral igual o desigual, o sea conyuge, de alguna de las
partes. Si no se excusare, acreditada fehacientemente la relacién parental 0 marital ante el Rector,
éste promovera ante el Consejo la designacion de un sustituto.

Articulo 114.- El Tribunal de Honor conocerd de los casos que se sometan 2 su consideracion con
la mas amplia libertad de juicio y procedimiento. Estudiara los cargos, investigard los hechos, oird
las defensas y formulard su resolucitn, aplicando la equidad v las normas que rijan ta comunidad
del institute, determinando la sancion que en cada caso corresponda.

Articulo 115.- Sin perjuicio de lo anterior, el Tribuna! de Honor en su actuacion se ajustard a las
reglas minimas gue en la Ley Organica y en este capftulo se disponen.

Articulo 116.- £l Tribunal funcionara con la mayoria de sus integrantes y sus decisiones de fondo
las adoptard por mayoria de votos. Se confiere al Presidente del Tribunal vota de calidad en los
casos de empate. Los acuerdos de tramite que animen el procedimiento serdn pronunciados por el
Presidente v firmados por &l con la certificacion del secretario.

Articulo 117.- £l Tribunal sélo intervendrd en los casos que constituyan falta grave a las
disposiciones legales y reglamentarias del Instituto, cometidas por el personal académico,
administrativa o por los alumnos, y previa la peticién del Consejo Técnico que corresponda al
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Consejo Superior. Cuando el comitente de la falta no forme parie del personal docente, personal
administrative o alumnado de una facultad o escuela, o no estd sujeto a determinaciones de
Consejo Técnico alguno, la peticion al Consejo Superior la hard el Rector del Instituto.

Articulo 118.- Una vez recibida la peticién del Consejo Técnico, o del Rector en su caso, dentro de
las 72 horas habiles siguientes se reunira el Consejo Superior en sesién ordinaria ¢ extraordinaria,
segln sea el caso, para emitir el acuerde de constitucion del Tribunial de Hanor y furnarie a éste la
denuncia y material probatorio gue motive su constitucion.

Articulo 119.- Constituido el Tribunal de Honor, su Presidente emitird acuerdo mandando formar,
por duplicado, el expediente respectivo y convocard a todos sus integrantes para una junta en la
gue analizaran la denuncia vy material de prueba inicial a efecto de determinar si debe abrirse
investigacién o no. El acuerdo debera dictarse al siguiente dia babil de constituido el Tribunal; vy la
junta se celebrara al tercer dia hdbil que suceda al en que se dicte el acLerdo.

Articulo 120.- En caso de resultar procedente el abrir una investigacién, la misma debera tener
lugar en un periodo no menor de diez dias, ni mayer de treinta dias hébiles.

Articulo 121.- Durante el periodo de investigacion, serd oido en su defensa el acusado, a quien se
le hara saber oportunamente la denuncia presentada en su contra y hechos gue se le imputen.

Articulo 122.- Cuando el acusado sea miembro del personal sindicalizado, su representante
sindical tendrd derecho a intervenir en el proceso dentro del periodo de investigacion.

Articulo 123.- Las partes pedran ofrecer todas las pruebas que consideren necesarias siempre vy
cuando no sean contrarias a la moral, al orden phblico o al orden del instituta, o fueren
imperiinentes, pruebas que deberdn desahogarse dentro del periodo de investigacion. El Tribunal
tendrd, en todo momento, hasta antes de la emision de! fallo, absoluta libertad para decretar la
rendicién de cualesquiera pruebas, aungue no hubieren sido ofrecidas por las partes.

Articulo 124.- Las actuaciones del Tribunal en el perfodo de investigacion seridn efectuadas en
pleno.

Articulo 125.- Concluido ef periodo de investigacion, la Presidencia del Tribunal emitira declaracion
y citara a las partes para oir el dictado del fallo que corresponda.

Articulo 126.- Las resoluciones de} Tribunal de Honor se emitirdn por mavyorfa de votas de sus
integrantes y dentro de los ocho dias siguientes a Ia condlusién del periodo de investigacion.

Articulo 127.- Ef Tribunal de Honor dictard sus rescluciones apreciando libremente fas pruebas
aportadas fundandose en |a legistacién dei Instituto y la equidad.

Articulo 128.- En sus falios el Tribunal de Honor determinard, segiin el caso, la absolucién o
culpabilidad de acusado, asi como la sancién que deba aplicdrsele.
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Articulo 129.- Si de fa investigacion practicada resultare que el acusado ha incurrido en fa comision
de algtin ilicito del orden penal, el Tribunal o hara del conocimiento de! Consejo Superior para que
éste, a través del Rector, haga la denuncia o querella respactiva a la autoridad competente.

Articulo 130.- Contra las resoluciones del Tribunal de Honaor no cabe recurso alguno.

Articulo 131.- tas sanciones que determine el Tribunal de Honor serdn aplicadas por ef Consejo
Superior. 5

Articulp 132.- Las notificaciones de los acuerdos y resoluciones dictades por el Tribunal de Honor
se practicaran por escrito a través del Secretario del mismo.

Articulo 133.- Los plazos se contaran, salvo disposicion expresa en contrario, a partir del dia
siguiente a la fecha de la notificacidn. No se incluirdn en el cdmputo los dias en los gue el Instituto
suspenda sus labores.

Articulo 134.- A falta de disposicién en Iz legislacién del instituto, el Tribunal de Honor normaré
sus actuaciones por las disposiciones aplicables del Codigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Campeche.

TITULO CUARTD.
DE LAS RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.
Capftulo Unico

Articulo 135.- El Rector, el Secretario General, los representantes del Patronato y los directores de
las escuelas, facultades, departamentos y demas dependencias del Instituto Campechana, seran
responsabies ante el Consejo Superior en io que respecta a sus actividades como Consejeros.

Articulo 136.- Son causas espacialmente graves de responsabilidad de los Consejeros a que se
refiere el articulo anterior: ;

l.- Dejar de asistir, sin causa justificada, a mas de! cincuenta por ciento de las sesiones del
Consejo Superior verificadas en un afio;

l1.- No desempeiiar {as tareas que el propio Consejo les encomiende.

Articulo 137.- Las sanciones que podrin imponerse a los consejeros sefialados en el articulo 135
seran las siguientes:

.- Extrafiamiento verbal o escrito;
Il.- Suspension del cargo por un plazo que no podra exceder de treinta dias;

H1.- Destitucion.
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Articulo 138.- Las acusaciones en contra de alguno de los consejeros a que se refiere el articulo
135, que se hagan por cualquiera de las causss sefialadas por el articulo 136, deberdn ser
presentadas por cuatro consejercs como minima, y serdn formuladas por escrito ante el propio
Consejo expresando concretamente los hechos de que se acusa al Consejero de que se trate.

De esa acusacion se informara al acusado v se s;er'ialaré una fecha para que oyendo en defensa al
mismo, si asi lo desea, el Consejo Superior resuelva por ef voto nominal y escrito de la mayoria de
los miembros de dicho Consejo, acerca de la sancidn que, en su caso, deba imponerse al Consejero
culpable o declare que no procede fa acusacién.

TITULO QUINTO.
DEL DECANO.

CAPITULO UNICOD.
Articulo 139.- Para ser designado decano del instituto Campechano se requerira:
L.- Ser docente active f:le alguna de las escuelas o facultades del Instituto Campechano;
I.- Haberse distinguido comeo prafesic;nal en las labores docentes o en las investigaciones
cientificas. .
IIl.- Ser de costumbres honestas;
IV.- No haber cometido faltas graves contra la disci piina de ja Institucién; y
V.- No tener antecedentes penales respecto a la comisién de delitos intencionales.

Articulo 140.- Los directores de las facultades y escuelas gue integran el instituto Campechano,
propondran en la segunda sesidn ordinaria del Consejo Superior posterior a la cesién de funciones
del decano anterior, &l nombre ¥ curriculum vitae del o de los docentes que retinan ios requisitos
establecidos en el articulo anterior.

Articulo 141.- Las propuestas elevadas al Consejo Superior deberén ser presentadas por escrito,
acompahiadas del curriculum vitae y demas documentacidn que avale dichas propuestas.

Articulo 142.- En la sesién correspondiente se leern las propuestas v se revisarid la

documentacifn presentada, y ef Consejo Superior por mayoria de votas designara al Decano del
instituto Campechano.

Articulo 143.- Son obligaciones y facultades del Decano:
I.- Representar al Rector en ios actos civicos y cuiturales que se le encomienden;

IL.-Asistir a las sesiones def Consejo Superior como invitado, con voz pero sin voto;
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Il.- Representar al personal docente en las ceremonias civicas, culturales y demas actos
para los que se ie reqguiera.

Articulo 144 .- Las funcianes qgue desempefiard el Decano seran honorificas v vitalicias. Lo anterior
quedara sin efecto si el Decano deja de pertenecer a la Institucion.

TRANSITORIOS:

PRIMERO: Ei presente Estatuto general entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

SEGUNDOQ: Publiguese el presente documento para su conocimiento en la Gaceta del Instituto
Campechano 0 a través de los estrados y carteleras de la Rectoria.

Aprobado por el Consejo Superior del Instituto Campechano en su sesién constitutiva de fecha
de veintitrés de marzo del afio dos mil diez en San Francisco de Campeche, Campeche, Estados
Unidos Mexicanos.




